
 

 

 
 
Das Traditionsunternehmen ROECKL steht für Authentizität, gelebte Handwerkstradition und Liebe zum Detail. 

Seit ihrer Gründung im Jahr 1839 gilt die Marke ROECKL als Synonym für feinste Handschuhe und Premium 

Accessoires. Wir vertreiben unsere Produkte über unsere eigenen Stores, online und an den internationalen 

Modehandel. Mit Engagement, Respekt vor Tradition, viel Neugier und Lust auf Innovation kreieren wir 

Lieblingsstücke in eigenen Manufakturen und bei langjährigen Produktionspartnern. 

Wir suchen MitarbeiterInnen (m/w/d) mit hoher Fach- und Sozialkompetenz, die die Werte und die Philosophie 

der Marke leben und den hohen Qualitätsanspruch von ROECKL sicherstellen. 

 

Am Standort München suchen wir ab sofort: 

 

E-COMMERCE-MANAGER/IN (M, W, D) 
 
IHR AUFGABENGEBIET 

 

In dieser vielseitigen Position unterstützen Sie unser E-Commerce-Team aktiv im Tagesgeschäft. Sie erhalten 

tiefere Einblicke in die Praxis und übernehmen gleichzeitig eigenverantwortlich spannende Projekte.  

 

• Betreuung und Weiterentwicklung des B2C-Onlineshops  

• Content-Management / Erstellung von Landingpages & Blogbeiträgen  

• Erstellung von Produkttexten  

• E-Mail-Marketing mit Klaviyo (Erstellen von Newslettern und Flows) 

• Warenmanagement: Eigenverantwortliches Führen und Ermittlung der Bestellmengen unter 

Berücksichtigung der erwarteten Nachfrage, historischer Kennzahlen und der Warenbestandsziele  

• Pflege von Produktstammdaten (für B2C und B2B (Joor) sowie Optimierung des Produktauftritts (Visual 

Merchandising des Onlineshops) 

• Kommunikation mit externen Dienstleistern (Agenturen)   

• Steuerung von Verkaufsaktionen und Kampagnen 

• Sie sind Schnittstelle zur engen Zusammenarbeit mit Retail-, Wholesalevertrieb, Logistik, 

Kundenservice, Marketing   

 

 

 

 



 

 

IHR PROFIL 
 

• Studium: Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt E-Commerce, Online-Medien, 

Marketing oder anderer relevanter Studiengang   

• Berufserfahrung: im Bereich Online-Sales, E-Commerce oder Online-Marketing mit Fokus B2C   

• Persönlichkeit: Hohe Eigeninitiative, Flexibilität, ausgeprägte Kreativität sowie ein strukturiertes 

Organisationsgeschick. 

• Soft Skills: Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und eine ausgeprägte Leidenschaft für Mode, 

Trends und Lifestyle-Produkte. 

• Sprachen: Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

 

 

WAS WIR BIETEN 
 

• Teamgeist: Ein kleines, engagiertes und leistungsstarkes Team mit einer offenen, familiären 

Unternehmenskultur. 

• Gestaltungsspielraum: Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben mit viel Raum für 

eigene Ideen und aktive Mitgestaltung. 

• Arbeitsatmosphäre: Eigenverantwortliches Arbeiten, flache Hierarchien und kurze 

Entscheidungswege. 

• Wellpass, Betriebliche Altersvorsorge, Unternehmensrabatte 

 

Haben Sie sich in dem Profil wiedererkannt? Dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbung unter 
Angabe Ihres frühestmöglichen Starttermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an  
 
Roeckl Handschuhe & Accessoires GmbH & Co.KG  
z. H. Dana Schramm  
E-Mail: karriere@roeckl.com 
 

 


